ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAMANDAI

EDITAL N° 068/2025

JUAREZ MARQUES DA SILVA, PREFEITO MUNICIPAL DE TRAMANDAI, ESTADO DO RIO
GRANDE DO SUL, no uso de suas atribuicBes legais, torna publica a abertura de inscricdo ao
Processo Seletivo Simplificado n.° 006/2025, sob organizacdo da Secretaria de Administracao,
visando a contratacdo de pessoal por prazo determinado, amparado em excepcional interesse
publico, devidamente reconhecido por intermédio da Lei Municipal n°® 4.789/2025, que sera regido
pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n.° 3520/2010. Este Edital é publicado na
Camara de Vereadores do Municipio, Férum da Comarca de Tramandai, Mural da Prefeitura e
site oficial www.tramandai.rs.gov.br.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 006/2025
Secretaria Municipal da Educacéo

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital corresponde ao exercicio da
seguinte fungéo, suas atribui¢cdes, periodo do contrato, escolaridades e requisitos exigidos para a
admissdao, valor do vencimento e a carga horaria:

Funcéo Vagas @ Periodo Escolaridade e Requisitos | Vencimentos Carga
do &igidos para assumir a Horéria
Contrato funcéo

Curso Normal a Nivel Médio

AUXILIAR DE 27/03/2025 |(magistério) efou Normal 40horas
CLASSE- 19! Aproveitamento de Estudos R$ 1.786,10 | semanais
EDUCACAO A e/ou Licenciatura em

INFANTIL Pedagogia.

12/05/2025 Documento de identidade
oficial com foto.

¢ Elenco de atribuicbes no Anexo Il.
e Sobre o valor da remuneracéo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

e Os deveres e proibicbes aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios do Regime Juridico Unico.

1.1 Os candidatos habilitados serdo contratados, de acordo com a necessidade do municipio,
obedecida a ordem de classificacao final, podendo os remanescentes serem aproveitados,
dentro do prazo de contratacdo especificado na lei supracitada, bem como a medida que
forem vagando.

! Para preenchimento das vagas remanescentes da Lei Municipal n® 4.789/2025.
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2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscri¢cbes serdo gratuitas e deverao ser realizadas presencialmente nos dias e
local abaixo especificados:

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAMANDAI
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
AVENIDA DA IGREJA, 346, 3° andar, Centro, Tramandai/RS

Data Horério
13, 14 e 17/03/2025 13h as 17h

2.1 Serdo consideradas validas apenas as inscri¢des realizadas no periodo especificado no item
2.1 deste Edital, a observancia deste item faz parte do processo de selecao.

2.3 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das presentes
instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

2.4 PARA INSCREVER-SE O CANDIDATO DEVERA:

2.4.1 Preencher o Formuléario de Inscricdo (Anexo | deste Edital), o qual devera ser entregue no
momento da inscricdo com o0s seguintes documentos:

OBRIGATQRIOS SUA APRESENTACAO, NO ATO DA INCRICAO, COM CARATER
ELIMINATORIO:

- Documento de ldentidade Oficial com foto, quais sejam: carteira ou cédula de
identidade expedida pela Secretaria de Seguranca Publica ou Secretaria de Justica e Seguranga;
ou Carteira Nacional de Habilitacdo; ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (impressa e
expedida apés 27 de janeiro de 1997); ou Carteira de Conselhos de Classe validos com foto,
assim como Passaporte;

- Comprovante de escolaridade, Curso de Magistério ou Curso Superior em
Pedagogia: somente serdo aceitos como documentos os titulos que forem representados por
diplomas e certificados definitivos de conclusédo de curso, devidamente autorizados pelos 6rgéos
competentes, expedido por instituicdo oficial de ensino ou reconhecida;

PARA FINS DE PONTUACAO, NO ATO DA INSCRICAO, COM CARATER
CLASSIFICATORIO:

- Documento e/ou titulos constantes no item 4.9 deste Edital.

2.5 Sera sumariamente excluido do presente Processo Seletivo Simplificado o candidato que
preencher o Formulario de Inscricdo (Anexo | deste Edital), de forma incorreta, incompleta ou que
informar dados inveridicos, falsos ou imprecisos. A exclusdo do candidato implicara, a qualquer
tempo, na anulacéo de todos os atos decorrentes de sua inscricdo, sem prejuizo das cominacdes
legais cabiveis.

2.6 Todos os documentos apresentados serdo autenticados no ato dainscrigao por servidor
responsavel pelas inscricdes da Secretaria de Administracéo, desde que o candidato apresente
para conferéncia os originais juntamente com a copia. O candidato deve trazer as copias no
dia da inscri¢do, pois a Administracéo néo fara fotocopia.
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3 DA HOMOLOGAGAO DAS INCRICOES

3.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 2.1, a Secretaria de Administracdo publicard a relacéo
preliminar dos candidatos que tiverem suas inscricbes homologadas, através dos meios oficiais
(Mural da Prefeitura, Camara de Vereadores, Férum da Comarca de Tramandai e Site da Prefeitura
www.tramandai.rs.gov.br.

4 DA AVALIACAO DE TITULOS E EXPERIENCIAS PROFISSIONAL

4.1 A avaliacao de titulos e da experiéncia profissional tera carater meramente classificatorio.
4.2 Os requisitos exigidos para o desempenho da funcdo ndo serdo objeto de avaliagéo.
4.3 Nao serdo aceitos periodos concomitantes na avaliagdo da experiéncia profissional.

4.4 Os documentos de titulos e de comprovacdo de experiéncia profissional deverdo ser
enviados juntamente com os documentos de inscricdo descritos no item 2.4 deste Edital
também através do e-mail

4.5 Os certificados de titulos expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela
correspondente traducgédo, efetuada por tradutor juramentado ou pela revalidagdo dada pelo 6rgéo
competente.

4.6 ApOs o prazo de inscricdes ndo serdo aceitos inclusfes de quaisquer documentos, sob
nenhuma hipétese.

4.7 O tempo de estagio (remunerado ou nao), e de trabalho voluntario, ndo sera considerado
como pontuacao na experiéncia profissional.

4.8 O tempo de experiéncia profissional devera ser comprovada mediante uma das seguintes
opcoes:

4.8.1 Quando se tratar de experiéncia profissional com regime juridico de trabalho da CLT: Copia
da Carteira de Trabalho e/ou Previdéncia Social contendo paginas com os dados do candidato
(inclusive a pagina com os dados de identificacdo e foto do canditato, bem como o registro do
contrato de trabalho com todos os campos preenchidos, que informe o periodo quando se tratar
da esfera privada, somente poderdo ser avaliados registros que contenham a péagina inteira da
CTPS);

4.8.2 Quando se tratar de regime juridico de trabalho ESTATUTARIO: Certiddo de Tempo de
Servico, ou Declaracdo ou Atestado que informe o periodo, cargo e/ou funcdo, emitidos pelo
orgéo, através do departamento de pessoal ou recursos humanos ou gestdo de pessoal;
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4.9 A pontuacéo referente aos titulos e experiéncias profissionais estdo constantes na tabela
abaixo.

FUNCAO: AUXILIAR DE CLASSE- EDUCACAOQ INFANTIL

| e

Ensino Superior Completo na éarea da 20

Educacdo, exceto quando for utilizado como

pré-requisito na inscricio no caso da 30
Pedagogia.

Pés-Graduacdo concluida, na area da 30

Educacdo, com reconhecimento pelo MEC e
duracgéo de, no minimo, 360 horas.

Atividades profissionais como Auxiliar de De 06-12 meses-10
Classe ou Atendente  de  Creche, De 13-24 meses-20 70
comprovadas conforme item 4.8, 4.8.1, 4.8.2 do De 25-36 meses-30
edital. De 37-48 meses-50

Mais de 48 meses-70

5 DIVULGACAO DAS INSCRICOES E ANALISE DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 2.1, a Secretaria de Administracdo publicara, no painel
de publicacbes oficiais da Prefeitura e no site www.tramandai.rs.qov.br, no prazo de um dia
atil, o edital contendo a relacéo dos candidatos inscritos.

5.2 Publicada a lista final de inscricdes homologadas, nos termos do item 5.1 do presente
Edital, a Comissdo_do Processo_Seletivo _Simplificado terda o prazo de 02 (dois) dias
(conforme cronograma) para proceder a analise dos titulos e atribuir suas respectivas
pontuacbes, consoante previsto no edital e encaminhar a Secretaria de Administracdo que
expedird o respectivo Edital de divulgagéo preliminar das notas, publicando nos meios oficiais de
divulgacao do Municipio.

6 DOS RECURSOS

6.1 NA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES E NA CLASSIFICACAO PRELIMINAR DOS
CANDIDATOS SAO  CABIVEIS RECURSOS SOMENTE  PRESENCIALMENTE,
PROTOCOLADOS DIRETAMENTE NO PROTOCOLO GERAL DA PREFEITURA, CONSTANDO
O ASSUNTO “RECURSO PSS 006/2025- AUXILIAR DE CLASSE- EDUCACAO INFANTIL” (das
13h as 17h).

6.2 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido recursal.

6.3 N&o caberd no processo de recurso, a apresentacdo e inclusdo de novos documentos que
ndo foram apresentados no Processo de Inscri¢do.

6.4 No prazo de um (01) dia a Comisséo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua deciséo.
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7 DA CLASSIFICACAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 Os candidatos classificados serao enumerados em uma lista, por ordem de classificacado.

7.2 A classificacdo final dos selecionados sera publicada no painel de publicac@es oficiais, no site
oficial da Prefeitura de Tramandai, na Camara de Vereadores e no Forum.

7.3 Em caso de igualdade da pontuacédo final serdo aplicados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios de desempate ao candidato:

7.3.1 Apresentar idade mais avancgada.

7.3.2 Sorteio em ato publico.

7.4 O sorteio sera realizado em local e horario previamente definidos pela Secretaria de
Administracdo, a ser divulgado através de Edital, que sera publicado nos painéis oficiais do
Municipio, assim como no site da Prefeitura de Tramandai.

7.5 A aplicagéo do critério de desempate sera efetivada ap0s a analise dos recursos e antes da
publicacéo da lista final dos selecionados.

8 DA CONVOCACAO

8.1 A convocagdo obedecerd, rigorosamente, a ordem da classificagdo final obtida pelos
candidatos.

8.2 O candidato convocado devera submeter-se, obrigatoriamente, a avaliacdo médica oficial, de
carater eliminatorio.

8.3 Somente sera investido na funcao o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para
exercicio das funcdes.

8.4 Quando da convocacao, o candidato devera entregar os documentos necessarios a serem
exigidos pelo Departamento de Recursos Humanos do Municipio.

8.5 O candidato classificado serd convocado, através de Edital de Convocacao, para o trabalho
temporario ficando ciente que tem o prazo maximo de 02 (dois) dias para entrar no exercicio da
funcdo, caso contrario, perdera a vaga, ficando autorizada a convocagédo do proximo candidato por
ordem de classificagao final.

8.6 O exame medico, a entrega dos documentos, assinatura do contrato e o inicio dos trabalhos,
NAO PODERAO SER ADIADOS, exceto se o0 Setor de Recursos Humanos assim o fizer,
comunicando previamente os candidatos.

9 DA CONTRATACAO TEMPORARIA

9.1 Apds publicagdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado saird juntamente a
convocacao dos candidatos por edital, e o setor de Recursos Humanos entrard em contato por
telefone, obedecendo a ordem de classificacdo final e respeitando os prazos previstos no edital, os
candidatos apoés pericia médica, deverdo comparecer ao setor de Recursos Humanos, munidos de
COPIA E ORIGINAL dos seguintes documentos:

¢ Atestado de Sanidade Fisica - em original
(O RH marcaré a pericia médica com o Médico Perito do Municipio);
e Copia da Carteira de Identidade, ou CNH ou Carteira de Orgaos de Classe validos;
Cépia e original das carteiras com habilitacéo para exercicio da profissao vigente, para aquelas
funcdes que exigem inscrigcdo nos seus respectivos conselhos de classe;
e Declaracdo negativa de acumulacao de cargo publico;
(Fornecido no RH, para assinatura no ato da contratac&o);
e Copia do comprovante de Inscricdo no PIS/PASEP;
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o

¢ 01 (uma) foto 3x4 atualizada;
Cépia do comprovante de inscricdo no CPF e situacdo cadastral,
e Xerox do Titulo de Eleitor com comprovante de quitacdo com as obrigacdes eleitorais ou
certiddo de quitacdo eleitoral,
e Copia do comprovante de escolaridade e dos demais documentos exigidos como requisitos
no edital do Processo Seletivo, para desempenho da funcao pretendida.
Declaracéo de Bens ou Declaracdo de Imposto de Renda atual;
(Fornecido no RH, para assinatura no ato da contratacao);
Copia Certidao de Casamento ou Nascimento;
Cépia Certiddo de Nascimento de filhos menores de 14 anos e CPF dos dependentes;
Cépia Comprovante de residéncia em nome proprio ou declaracao de residéncia de terceiros na
conta.
. Antecedentes Criminais (Certiddo Negativa Criminal Estadual e Federal da Comarca de
residéncia).
e Copia Certificado de Dispensa e incorporacgéo (sexo masculino);
e N°da conta salario do BANRISUL (Fornecido no RH a carta de abertura de conta)
o NP°de telefone celular para contato e outro para recado;
9.2 Demais documentos exigidos como requisitos minimos para provimento da funcao;

9.3 Caso o candidato ndo deseje assumir a vaga, desistindo da contratacdo, devera assinar termo
de desisténcia contratual no Setor de Recursos Humanos, autorizando o municipio a chamar o
proximo candidato, pela ordem de classificacao final.

10 PRAZO

10.1 O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade durante o prazo da Lei que autorizou
a referida contratacéo e de acordo com o item 1 do presente Edital.

11 DAS DISPOSICC)ES FINAIS
11.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Secretaria de Administracdo expedira Edital com a classificacdo final dos candidatos, para
homologag&o do Senhor Prefeito.

11.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos.

11.3 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicagéo do resultado final.

11.4 Os casos omissos e situacdes nado previstas serdo resolvidos pela Procuradoria Juridica
Municipal.

11.5 Os candidatos aprovados, quando da assinatura do contrato deverdo apresentar toda
documentacao exigida na legislacao referente a admissao na esfera publica.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TRAMANDAI, em 12 de margo de 2025.

JUAREZ MARQUES DA SILVA
Prefeito Municipal
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:

JOSE FERNANDO DOS SANTOS
Secretéario de Administracéo
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ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 006/2025

FUNCAO: AUXILIAR DE CLASSE EDUCACAO INFANTIL

1. DADOS DE IDENTIFICAGAO:
1.1 CPF:

1.2 Nome:

1.3 Data de Nascimento: / /

1.4 Registro Geral — RG:

2. ENDERECO:
2.1 Rua/Av.:(identifique se Rua ou Avenida)

N.° Complemento

Bairro Cidade

2.2 Telefone celular e de contato:

2.3 Endereco eletrénico (e-mail)

3. ESCOLARIDADE

Tramandai, de 2025.

Assinatura do Candidato
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ANEXO 1l

FUNGAO: AUXILIAR DE CLASSE- EDUCAGCAO INFANTIL

ATRIBUICOES: Receber e entregar as criancas nos horarios de entrada e saida, de forma
planejada, agradavel e acolhedora; participar de reunifes periddicas e extraordinarias; participar de
cursos, seminarios, palestras e outras atividades promovidas pela escola, Secretaria Municipal de
Educacédo ou outras entidades, visando o aprimoramento do seu trabalho; estabelecer lagcos de
comunicacéo de ordem afetiva com as criangas; zelar pela seguranca fisica, higiénica e alimentar da
crianga; dedicar-se exclusivamente ao atendimento das necessidades das criangas nos horarios de
alimentag&o; manter-se junto as criangas durante o tempo do atendimento, evitando ausentar-se sem
a devida comunicacdo com a professora da sala; auxiliar a professora nas providéncias, controle e
cuidados com o material pedagogico e pertences das criangas; colaborar com a professora da classe
na construcdo de relatérios sobre os alunos; auxiliar o professor regente, supervisionando a classe
no momento em que o0 mesmo estiver atendendo, individualmente, ao aluno com deficiéncia;
acompanhar as criangas nas suas necessidades basicas e no periodo de repouso, mantendo-se
alerta a todos os fatos e acontecimentos da sala; informar a professora regente, fatos e
acontecimentos relevantes ocorridos com a crianga; auxiliar na locomogdo dos alunos com
deficiéncia fisica ou mobilidade reduzida, que necessitem de auxilio ou acompanhante, garantindo a
acessibilidade no espago escolar ou em passeios e visitas de estudos; buscar orientagfes
pedagdgicas especificas para o aluno com deficiéncia, por meio de estudos, cursos e orientagdes da
equipe pedagdégica da unidade escolar; executar outras tarefas semelhantes.
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ANEXO Il

CRONOGRAMA? DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Publicacéo do Edital de Abertura das Inscricbes 3 dias 13, 14 e 17/03/2025
Publicacéo dos Inscritos 1 dia 18/03/2025
Recurso da ndo homologagéo das inscricbes 1 dia 19/03/2025
Manifestacdo da Comissao na reconsideracao e 1 dia 20/03/2025
publicacédo da relacao final de inscritos

Andlise dos curriculos / critério de desempate 2 dias 21 e 24/03/2025
Publicacéo do resultado preliminar 1 dia 25/03/2025
Recurso do resultado preliminar 1 dia 26/03/2025
Manifestacdo da Comissao na reconsideracao e 1 dia 27/03/2025
Publicacdo do resultado final

20 cronograma podera sofrer alteracdes durante o andamento do Processo Seletivo.



